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Depuis une décision AMF de décembre 2004, les entreprises peuvent
choisir librement les gérants de FCPE indépendamment du teneur de
compte administratif

| DESCRIPTION AVANTAGES INCONVENIENTS

Aucune liberté ni dans le choix
initial ni pour un changement
ulterieur des FCPE,

Offre limitée a celle de
I'établissement bancaire
retenu

Tenue des comptes
Teneur de comptes moins chere car
et societe de gestion subventionnée par les
dans le méme Groupe revenus de gestion
financiere

Environnement
« ferme »

Liberte de choix des
FCPE au sein d’une offre
plus vaste de gestions
indépendantes :
sélection des meilleures
gestions

Tenue des comptes un peu
plus chere, a son prix de
marché reel

Teneur de comptes
et Société de gestion
choisis séparément

Environnement
« ouvert »
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Les acteurs de vos plans d’épargne en architecture ouverte

Versements :
- de I'entreprise : Intéressement/Participation/ éventuel Abondement, Prise en

, -
Lentreprise charge des frais de tenue des comptes

- des salariés : Versements volontaires / Transferts

Teneur de comptes des plans, assure le service aux clients entreprises et

Amundi ente de Comot salariés : plateforme téléphonique, enregistrement des opérations individuelles
enue de Comptes i ) . ) . ) o , .
et entreprise, envoi des avis d'opération et des relevés, site internet, présentation
des avoirs

Produits : FCPE
Société de gestion : Assure la gestion des fonds présents dans le plan d'épargne
(souscriptions, rachats, relations avec le teneur de compte et le dépositaire)
6 I 6 S Conseil et animateur de partenaires conseils financier et courtiers
Accompagne pour la gestion de projet, I'évolution des accords, la communication

/ Assure la veille juridique / Assure la coordination entre les acteurs lors du

transfert, puis le suivi / Déploie des services complémentaires de ceux du teneur
de comptes

‘ Conseil pour 'accompagnement de I'entreprise et des salariés

n AS B Véritable relais pour aider et orienter 'Entreprise (et les bénéficiaires) dans le
1/ . suivi des dispositifs

‘ ‘ CO”S el/ S‘appuie sur I'expertise et les outils de Eres autant que nécessaire
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